B e e Legionowo, dnia 16.05.2018 r.
SZKOLA PODSTAWOWA NR 1

. ML R Kopernika

LR ZARZADZENIE NR 12/2018

DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 1 w LEGIONOWIE
z dnia 16 maja 2018 r.

w sprawie wprowadzenia zmian do:

= Regulaminu wykorzystania Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Szkoly Podstawowej nr 1 w Legionowie
- Regulaminu Pracy Komisji Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Szkoly Podstawowej nr 1 w Legionowie

s Na podvl‘au'ie art. 8 ust. 2 ustawy = dnia 4 marca 1994 r. o Zaktadowym Funduszu Swiadczer Socjalnych
(Dz. U .z 2017 r., poz. 2191, z pozn. zm.) zarzadzam, co nast¢puje:

§1

W Zarzadzeniu Nr 12/2018 Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1 w Legionowie w sprawie wprowadzenia
zmian do Regulaminu wykorzystania Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoly Podstawowej
nr I w Legionowie z dnia 14 grudnia 2017 r. oraz wprowadzenia zmian w Regulaminie Pracy Komisji
Zaktadowego Funduszu Swiadezen Socjalnych Szkoly Podstawowej nr 1 w Legionowie z dnia 14 grudnia
2017 r. . wprowadza si¢ nast¢gpujace zmiany:

1) Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 34/2017 Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 1 w Legionowie
w sprawie wprowadzenia Regulaminu kaorzystdma Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjal-
nych Szkole Podstawowej nr 1 w Legionowie z dnia 14 grudnia 2017 r., jak ponizej:

a) W § 6 ust. 1 pkt 3 Regulaminu zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych otrzymuje
brzmienie:

.Emeryci i rencisci - byli pracownicy zakladu pobierajacych emerytur¢ lub rente, na ktéra przeszli

po okresie zatrudnienia w Szkole Podstawowej nr 1 w Legionowie, bezposrednio po za konczeniu
umowy o prace w zwiazku z przejsciem na emeryturg lub rent¢ oraz cztonkowie ich rodzin™

b) W § 7 dodaje si¢ ust 1 a w brzmieniu:

.Osoba uprawniona moze korzystaé co najwyzej jeden raz, w danym roku kalendarzowy
7 dofinansowania jednej wybranej formy wypoczynku wymienionej w § 7 wust. 1 pkt 1.2147

¢) W §12ust. 5 Regulaminu zakladowego funduszu §wiadczen socjalnych otrzymuje
brzmienie:

Wzbr na wyliczenie odsetek od pozvezek na remont mieszkaniz lub domu:



Ky m+1

Odsetki = Px 100 x 24

Uzyte we wzorze symbole oznaczajg:

P - kwota pozyvezki
S - stopa procentowa
M - liczba rat
100.1.24 - liczby state

Przviklad na obliczenie 1% odsetek od pozyezki w wysokosci 3500 =1

wdzielonej na 3 lata (36 miesigcy)

] 36@-1

35004 x 100 24

Przykfad na obliczenie 1% odsetek od pozyczki w wysokosci 5000 zt
udzielonej na 5 lat (60 miesiecy)

S B 60 +1
50002k x 100 x 24 »

d) Ust. 2w Zalaczniku nr 5 do Regulaminu ZFSS w Szkole Podstawowej nr 1 w Legionowie
otrzymuje brzmienie:

! Deklaruje splate pozyvezki przez okres:

a) 3 lat tj. 36 miesi¢cy w ratach miesigcznych jak ponize;:
1 rata x 123,95 zt ( w tym 53,95 zt odsetki)
35 rat x 98.00, z1. *
b) 5 lat tj. 60 miesiecy w ratach miesi¢cznych jak ponizej:
1 rata x 171,08 zt ( wtym 127,08 zt odsetki)
59 rat x 84,00 z1. *

*Podkresli¢ whasciwe™



2) Zataeznik nr 2 do Zarzgdzenia nr 34/2017 Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1 w Legionowie
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy Komisji Zakladowego Funduszu Swiadezen Socjal-
nych Szkole Podstawowej nr 1 w Legionowie z dnia 14 grudnia 2017 r., jak ponizej:

a) ust. 1 Regulaminu Pracy Komisji Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych otrzymuje
brzmienie:

1. ., Komisja Funduszu Swiadczen Socjalnych zwana dalej "Komisjg" sktada sie z przedstawicieli

pracownikéw Szkoty Podstawowej nr 1 w Legionowie oraz przedstawiciela zwigzkéw zawodowych.

W jej sktad wchodza:

* przewodniczacy,

* zastepca przewodniczacego.

» cztonkowie.

Przewodniczacy i zastgpca przewodniczacego wybierani sa przez cztonkéw Komisji na pierwszym

posiedzeniu Komisji.

W przypadku dhugookresowej absencji przewodniczacego Komisji trwajacej nieprzerwanie miesiac,

Jego obowiagzki przejmuje zastepca, bez koniecznosci uprzedniego posiedzenia Komisji.”
b) ust. 9 Regulaminu Pracy Komisji Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych otrzymuje
brzmienie:

9. ,,Wnioski o $wiadczenia z Funduszu , ktore wptywajga do Komisji rozpatrywane sg w trybie:

a) dwodch tygodni (14 dni roboczych) od daty wplywu w przypadku udzielenia pomocy
materialnej, rzeczowej lub finansowej w formie zapomog bezzwrotnych w przypadku zdarzen
losowvch: $mierci cztonka rodziny lub szkody poniesionej w wyniku klgski zywiotowej,

b) jednego miesigca (30 dni roboczych) od daty wplywu, w przypadku pozostalych wnioskéw.

¢) w przypadku braku $rodkéw finansowych termin jednego miesiaca (30 dni roboczych) moze

ulec wydhuzeniu.”

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od podania go do wiadomosci pracownikow.
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